
Для кого будет действовать 
новая пенсионная 
формула? 

 

На «горячую линию» Омского 
отделения Пенсионного фонда РФ 
продолжают поступать звонки омичей с 
вопросами по новой пенсионной формуле. 
На самые распространенные из них 
отвечает управляющий Омским 
отделением ПФР Сергей Тодоров. 

 

Вопрос. Слышала, что с 2015 года в 
нашей стране будет действовать новая пенсионная формула. 
Скажите, пожалуйста, будут ли какие-то изменения для 
получателей социальных пенсий? 

Ответ. Новый порядок формирования пенсионных прав будет 
распространяться только на трудовые пенсии – по старости, по 
инвалидности и по случаю потери кормильца.  

Основания для назначения трудовой пенсии по инвалидности и по 
случаю потери кормильца меняться не будут. Для назначения этих видов 
пенсии достаточно иметь трудовой страховой стаж хотя бы 1 день.  

Новая пенсионная формула не коснется правил формирования и 
назначения пенсий по государственному пенсионному обеспечению 
(социальных пенсий по старости, по инвалидности, по случаю потери 
кормильца, за выслугу лет). Для граждан, имеющих трудовой стаж: 
инвалидов I группы; достигших 80-летнего возраста; работавших или 
проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях, пенсия будет назначаться в повышенном размере за счёт 
увеличенного размера фиксированной выплаты, либо применения 
«северных» коэффициентов. 

 

 

 

 



Вопрос. Сколько лет стажа надо будет иметь для получения 
права на трудовую пенсию по новой пенсионной формуле? На 
что будут жить в старости те, кто не заработает минимальный 
трудовой стаж? 

Ответ. C 2024 года минимальный  страховой  стаж для получения 
трудовой пенсии по старости будет составлять 15 лет (сегодня – 5 лет).  

Прирастать он будет постепенно, увеличиваясь ежегодно на 1 год. 
Так, в 2015 году минимальный стаж составит 6 лет. Важно отметить, что в 
большинстве стран минимальный стаж, дающий право на трудовую 
пенсию, превышает 20 лет. 

Те, у кого к 2024 году  страховой стаж будет менее 15 лет, будут 
иметь право обратиться в ПФР за социальной пенсией, но в возрасте 60 
лет (женщины) и 65 лет (мужчины), в то время как право на трудовую 
пенсию возникает в 55 и 60 лет соответственно.  

Если гражданин признан в установленном порядке инвалидом, то ему 
сразу же назначается пенсия – трудовая (если у него есть хоть один 
день трудового (страхового) стажа) или социальная (если стажа нет 
вообще). 

 

Вопрос. Сохранятся ли пенсионные права, заработанные до 
вступления в силу новой пенсионной формулы?  

Ответ. Все сформированные на сегодня пенсионные права 
сохранятся, и ни в коем случае их размер не будет уменьшен. Это 
базовый подход, которым Правительство РФ руководствовалось при 
разработке нового порядка формирования пенсионных прав.  

Чтобы с 1 января 2015 года ввести новый порядок формирования 
пенсионных прав граждан и назначения пенсии, в течение 2014 года 
будет проводиться конвертация пенсионных прав граждан, 
сформированных до 1 января 2015 года. 

Конвертацию будет проводить Пенсионный фонд России в 
беззаявительном порядке. Обращаться в ПФР для этого гражданам 
не нужно! 

 База персонифицированного учета ПФР содержит все необходимые 
сведения о расчетном пенсионном капитале, стаже и заработной плате 
каждого участника системы обязательного пенсионного страхования, 
чтобы пересчитать его уже сформированные пенсионные права по новым 
правилам.  
 


